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DEVONIAN NOMME VIKTORIA KRASTEVA À TITRE DE 

CHEFFE DE LA DIRECTION FINANCIÈRE 

QUÉBEC, Québec, le 21 janvier 2025 – Groupe Santé Devonian Inc. (« Devonian » ou la « Société ») (TSXV : GSD; 

OTCQB : DVHGF), une société en phase clinique spécialisée dans le développement de solutions uniques pour les 

maladies inflammatoires, a annoncé aujourd'hui la nomination de madame Viktoria Krasteva à titre de cheffe de la 

direction financière de la Société et nouvelle membre de l'équipe de direction. Madame Krasteva entrera en fonction 

le 17 février 2025, succédant à madame Colette Laurin, cheffe de direction financière par intérim de la Société, qui a 

accepté de rester temporairement pour assurer une transition harmonieuse. 

« Nous sommes ravis que Viktoria rejoigne Devonian à un moment aussi crucial de notre croissance », a déclaré 

monsieur Luc Grégoire, président et chef de la direction de Devonian. « Le leadership financier et stratégique 

démontré par Viktoria au sein d'entreprises des secteurs de la santé et des technologies, combiné à son expérience des 

marchés financiers, tant privés que publics, sera déterminant pour accompagner Devonian dans sa prochaine phase 

de développement. » 

Madame Krasteva apporte à Devonian près de 20 ans d’expérience en gestion financière et en leadership stratégique, 

avec une expérience variée des marchés de capitaux financiers dans divers secteurs, y compris les sciences de la vie, 

les médias numériques et les services en ligne. Elle est comptable professionnel agrée (CPA) et détient un baccalauréat 

en commerce international de l’Université de l’économie mondiale en Bulgarie ainsi que des diplômes d’études 

supérieures en comptabilité publique des universités Concordia et McGill. 

« Je suis inspirée et ravie de rejoindre l’équipe de Devonian à un moment aussi crucial d’opportunités pour la 

Société », a déclaré madame Krasteva. « Je souhaite vivement mettre à profit mon expérience dans la direction 

d’entreprises à travers différentes étapes de croissance afin de nous aider à atteindre le niveau supérieur. » 

À propos de Devonian 

Groupe Santé Devonian Inc. est une société pharmaceutique en phase clinique spécialisée dans le développement de 

médicaments pour diverses affections inflammatoires auto-immunes, avec des approches thérapeutiques novatrices 

ciblant des besoins médicaux non satisfaits. La stratégie principale de Devonian consiste à développer des 

médicaments sur ordonnance pour le traitement des maladies auto-immunes inflammatoires, notamment, mais sans 

s’y limiter, la colite ulcéreuse et la dermatite atopique. S’appuyant sur plus de 15 ans de recherche, l’approche de 

Devonian est en outre soutenue par un ensemble de directives réglementaires de la Food and Drug Administration 

américaine favorisant une voie de développement plus efficace pour les produits botaniques médicamenteux sur 

ordonnance par rapport aux médicaments traditionnels sur ordonnance. 



 

 

Devonian est également impliquée dans le développement de produits cosméceutiques de grande valeur en s’appuyant 

sur la même approche exclusive que celle utilisée avec leurs offres pharmaceutiques. Devonian possède également 

une filiale commerciale, Altius Healthcare Inc., spécialisée dans la vente de produits pharmaceutiques sur ordonnance 

au Canada, sous licence de sociétés pharmaceutiques de marque. 

Groupe Santé Devonian Inc. a été constituée en 2015 et a son siège social au Québec, au Canada, où elle possède une 

installation d’extraction à la fine pointe de la technologie avec une traçabilité complète « de la graine à la pilule ». 

Devonian est cotée à la Bourse de croissance TSX (la « Bourse ») (TSXV : GSD) et sur la Bourse de croissance 

OTCQ (OTCQB : DVHGF). 

Pour plus de détails, visitez le www.groupedevonian.com. 

Mise en garde concernant les énoncés prospectifs 

Tous les énoncés, autres que les énoncés de faits historiques, contenus dans le présent communiqué de presse, y 

compris, mais sans s’y limiter, ceux relatifs à la nomination de madame Krasteva à titre de cheffe de la direction 

financière, et de façon générale la section « À propos de Devonian », qui décrivent essentiellement les prévisions de 

la Société, constituent des « informations prospectives » ou des « énoncés prospectifs » au sens de certaines lois sur 

les valeurs mobilières, et sont fondées sur des attentes, des estimations et des projections au moment de la rédaction 

du présent communiqué de presse. 

Les énoncés prospectifs sont nécessairement fondés sur un certain nombre d’estimations et d’hypothèses qui, bien que 

jugées raisonnables par la Société au moment de ces énoncés, sont intrinsèquement soumises à d’importantes 

incertitudes et éventualités commerciales, économiques et concurrentielles. Ces estimations et hypothèses peuvent 

s’avérer incorrectes. Plusieurs de ces incertitudes et éventualités peuvent avoir un impact direct ou indirect et 

pourraient entraîner des résultats réels matériellement différents de ceux exprimés ou sous-entendus dans les énoncés 

prospectifs. Rien ne garantit que ces hypothèses se révéleront exactes, et rien ne garantit que les énoncés prospectifs 

se révéleront exacts, car les résultats réels et les événements futurs pourraient différer sensiblement de ceux prévus 

dans ces énoncés. 

De par leur nature, les énoncés prospectifs comportent nécessairement des risques et des incertitudes, à la fois généraux 

et spécifiques, et il existe des risques que les estimations, les prévisions, les projections et les autres énoncés 

prospectifs ne se réalisent pas ou que les hypothèses ne correspondent pas à ce qui se produira dans le futur. Les 

énoncés prospectifs sont présentés dans le but de fournir des informations sur les attentes et les plans de la direction 

concernant l’avenir. Les lecteurs sont avertis qu’ils ne devraient pas se fier indûment à ces énoncés prospectifs, car 

plusieurs de ces facteurs de risque importants et événements futurs pourraient entraîner des résultats réels différents 

des convictions, des plans, des objectifs, des attentes, des anticipations, des estimations, des hypothèses et des 

intentions exprimés dans de tels énoncés prospectifs. Tous les énoncés prospectifs figurant dans le présent 

communiqué de presse sont présentés sous réserve de ces mises en garde, ainsi que de celles formulées dans nos autres 

dépôts auprès des organismes de réglementation en valeurs mobilières du Canada. La Société décline toute intention 

ou obligation de mettre à jour ou de réviser les énoncés prospectifs ou d’expliquer toute différence importante entre 

les événements réels ultérieurs et de tels énoncés prospectifs, sauf tel qu’il est requis par la loi applicable. 

https://www.groupedevonian.com/


 

 

Ni la Bourse ni son fournisseur de services de réglementation (tel que ce terme est défini dans les politiques de la 

Bourse) n’acceptent la responsabilité de la pertinence ou de l’exactitude du présent communiqué. 

Contact : 

Groupe Santé Devonian Inc. 

M. Luc Grégoire 

Président et chef de la direction 

Téléphone : 1 (450) 979-2916 

Courriel : investors@groupedevonian.com 

Renmark Financial Communications Inc. 

M. Ben Ozerkevich 

Téléphone : (416) 644-2020 ou (212) 812-7680 

Courriel: bozerkevich@renmarkfinancial.com 

www.renmarkfinancial.com 
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